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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucidn mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestién contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencidn documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o suscripcién del
mismo.

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser

remitidas al correo de la Direccion juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali, junio 2026

Sefior(a)

NELSON ALCALDE OSPINA

SUPERVISORCONTRATO No. CO1.PCCNTR.9187076
Profesional G02

Centrodela Construccidn

Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de junio del
ano 2026.
Referencia: 9187076 del afio 2026.

Alvaro José Galindo Fernandez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 94512503, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
Veinticuatro millones novecientos cincuenta mil ochocientos dieciocho pesos m/cte ($24.950.818). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por

$ 4.579.580 b) cuatro pagos iguales por $ 4.737.497 c) un ultimo pago de $ 1.421.249. para la vigencia
2026.

Plazo: Serd hastael9 dejulio de 2026.

Objeto: Prestacidn de servicios profesionales de caracter temporal de instructores para impartir formacion
profesional integral en el area de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de los diferentes programas
de formacidn titulada y complementaria del Centro de la Construccién en la vigencia 2026.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se diligencia formato Se relaciona el informe
0 | Presentacion Informe mensual de actividades. vigente de informe mensual de | correspondiente al mes
actividades. de junio de 2026.

Participar en la planeacién de los procesos

formativos de acuerdo con los lineamientos L - Se adjunta nota

1 . ... ‘ - . No se requirié la actividad .
institucionales, para el area temdtica del objeto aclaratoria
contractual.

Particular bajo previa autorizacién, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de programas de -Se adjunta actas #
formaciéon Profesional Integral, conforme a las L . 16,18,19 de
necesidades nacionales y a los lineamientos Participacion en las jornadas desarrollo curricular.

2 | institucionales requeridos para el drea temética de  desarrollo  curricular
objeto del contrato. programadas para este

periodo -Se adjunta nota

aclaratoria de no
participacién en
desarrollos curriculares.

-Carpeta insumos de
formacion.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de| Se emiten juicios de RA |-Seadjuntareporte de
acuerdo con los procedimientos, plazos y | abordados en este trimestre. | juicios evaluativos
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.
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Ejecutar la formacién profesional integral de
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato, aplicando segun
la modalidad, estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de
acuerdo con los lineamientos pedagogicos y
metodolégicos de la entidad. Desde su
planeacién hasta la emisiéon de juicios de
evaluacion.

-Se ejecutaron actividades de
formacion integral.

-Se implementaron estrategias
de ensefianza aprendizaje
orientadas al desarrollo de
competencias técnicas en los
aprendices.

-Se efectué el seguimiento
permanente al proceso
formativo, verificando la

participacion, avances v
cumplimiento de evidencias de
aprendizaje.

- Se adjunta nota
aclaratoria juicios
correspondientes al
primer trimestre.

-Se adjunta
programacion de fichas.

-Correo entrega acta
informe final de juicios a
coordinacion.

- Acta informe final de
juicios.
-Reporte de
evaluativos

juicios

Participar bajo previa autorizacién en
proyectos de investigacién o innovacion
técnica y/o pedagogica alineados con las
politicas de SENNOVA.

No se requirid la actividad

Se adjunta nota
aclaratoria

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria.

No se requirio la actividad

Se adjunta nota
aclaratoria
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Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad tiene definido para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades tales como: asociar a las
rutas de aprendizaje a los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados, comunicar al
Coordinador  Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices, concertaciones y resultados de
planes de mejoramiento y hallazgos enel
registro de la informacién; de acuerdo con lo
establecido en el reglamento al aprendiz y
manual de convivencia, registrar en el
aplicativo definido por el centro de formacién,
las asistencias a las sesiones de formacién
segun la programacion para cada ficha, emitir
juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad tiene
definido, entre otras.

No se requirié la actividad

Se adjunta nota
aclaratoria

Participar en diferentes actividades asociadas a
la ejecucion de la formaciéon Profesional
Integral, tales como registro calificado,
acompanamiento a los aprendices en las
actividades propuestas por el drea de bienestar
al aprendiz, portafolio de servicios, feria
vocacional y autoevaluacién, entre otras.

No se requirié la actividad

Se adjunta nota
aclaratoria

Cumplir con los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad
de Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro programa.

Ya se realiz6 las certificaciones

Se adjunta nota
aclaratoria

10

Realizar seguimiento en la etapa productiva a
los aprendices que le sean asignados de
acuerdo con el procedimiento y lineamientos
establecidos por la Entidad.

No se requirio la actividad

-No he sido
programado durante
el mes en curso para
dicho proceso.

-Se adjuntanota aclaratoria.

GCCON-F-087 V1




SENA

N

No tengo asignacion de
Se gestiona paz y salvo del bienes y elementos
Responder por los bienes y elementos puestos almacén y de ambientes de para el cumplimiento
THER disposicién para el cumplimiento del formacion a través del link del ob-jeto del contrato,
objeto del contrato; y una vez finalizado el . . se adjunta reporte de
contrato quedar a paz y salvo con el Almacén. https;//m"nv‘.er?tano'sena'edu'co/ bienes a cargo
Inicio-aspx Plataforma SACB del
mes de mayo de 2026.
Gestionar y entregar a la coordinacion y al
supervisor(a), a mas tardar dentro de los Se adjunta reporte de
primeros cinco (5) dias habiles del mes| Se descarga reporte de horas | horas de los meses de
12 | siguiente; el reporte mensual de las horas del mes de mayo en la abril y mayo
ejecutadas, de acuerdo con los tiempos de| plataforma Sofia (actualizado) | (actualizado), correo
programacién y lo definido en el manual de emitido por el area de
contratacién. administracién
educativa e informe de
registro de  horas
solicitado por
coordinacion.
13 Las fjemés nece§arias para el cabal No se requirié la actividad Se adjunta rTota
cumplimiento del objeto contractual. aclaratoria

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir
las obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y

circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligacidon en el respectivo mes. De no haber sido
necesaria la ejecucion en el respectivo informe mensual, indicar que “No se requirio la actividad”;
Evidencias: Resefe el material probatorio que corrobore la ejecucion de la actividad, y de ser el caso,

adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informaciéon de cada desplazamiento que haya realizado el

contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1082689612 de pago simple referente al mes de
mayo de 2026.

Cordialmente,

<)
- k . \\,7 (
AlvaroJoséGalindo Fernandez

Contratista
C.C.No. 94.512.503 de Cali

NELSON ALCALDE OSPINA
Profesional GO2
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9187076

GCCON-F-087 V1




SENA

N

GCCON-F-087 V1



Control de Cambios

o
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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